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Cislo zmluvy : 84/2016/R
Zmluva o poskytovani praktického vyucovania
uzatvorena v stilade so Zdkonom NR SR & 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (¥kolsky
zdkon) a o zmene a doplneni nicktorych zakonov v znenf neskorich predpisov a Zakonom
NR SR & 61/2015 Z.z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov '
medzi

Strednou edbornou $kelou obchodu a sluZieb, Ul P. Jilemnického 24, 912 50 Trenéin
zastipenej riaditePkou : Mgr. Mariou Hanginskou

1CO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

islo 0dtu : 7000 508 965/8180

Email | : maria.hancinska@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluzieb®)

a
Podnikom : Viracocha s.r.o.
Prevadzkou : Chill out Steak House & Bar Centrum I1. 88, 018 41 Dubnica
nad Vahom
Zastipenym : Janom Fuchsom
ICO : 47888342
Tel. &islo ¢ fuchshonzo@gmail.com

(dalej len ,,podnik®)

(d’alej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clanok 1.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizdcia praktického vyudovania a praxe Fiakov SOS
obchodu a sluZieb v stlade s poZiadavkami $kolského vzdelavacicho programu pre prislusny
odbor.

Clanok I1.
Drueh ¢innosti ziakov

Podla § 43 ods. 12 8kolského zékona sa bude odborny vyevik a odborna prax uskutoéfiovat
cvitnou alebo produktivnou pracou spodivajiicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom prac, ktoré maju materialnu hodnotu.




Clanok ITL
Miesto kenania praktického vyudovania

Praktické vyufovanie sa bude realizovat' v prevadzke organizacie nachadzajicej sa na
ulici Centrum II. 88, 018 41 Dubnica nad Vahom,

(S

) Clanok IV, ’
Casovy rozsah praktického vyudovania, jeho dlzka a den jeho zalatia

. Pri praktickom vyucovan{ Ziakov je vyulovacou jednotkou jeden vyuCovaci defi, ktory

u ziakov prvého a druhého ro¢nika trva najviac Sest’ vyucovacich hodin, u Ziakov treticho
aZ piateho ro¢nika sedem vyucovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie ¢as v trvani
Sest'desiat mindt. Prestavky podas vyudovania st rovnaké ako u zamestnancov.

Zadiatok vyufovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukondenie
vyucovania Ziakov mladsich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskdr do 20:00 hodiny
u Ziakov star§ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

. Praktické vyuCovanie sa bude realizovat’ individualnou formou u 1 Ziacky.

Praktické vyuovanie zacina diiom 29.05.2017 a konci ditom 09.06.2017.

Clanok V.
Podet Ziakov

. Podet Ziakov, ktor{ sa zidastnia na praktickom vyucovani v prevadzke bude:

ziakov §tudijného odboru
ziakov uc¢ebného odboru
ziakov Studijného odboru
Ziakov uéebného odboru

a)y parny tyzdei

b) neparny tyzden

e I e R

. Menny zoznam Ziakov, ktori budd vykonavat’ odborny vyevik a odbornu prax je uvedeny

v prilohe &.1, ktora tvori neoddelitelnti stdast’ tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovana nova priloha.

Clinok V1.
Polet majstrov odbornej vychovy, ufite’ov odbornej praxe a instruktorov

. Strany sa dohodli, Ze pocet majstrov odbornej vychovy a ulitelov odbornej praxe, ktori

budu viest’ praktické vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Pocet majstrov odborne]
vychovy a uditel'ov odbornej praxe na vedenie Ziakov nepriamym spdsobom bude 2. Pocet
intruktorov, zamestnancov podniku, bude 1 .

. Indtruktor zabezpetuje vedenie a dozor pri precvi¢ovani zru¢nosti Ziakov, pricom mbze

viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyucovacom dni. Indtruktor musi spliiat podmienky
na vykon ¢&innosti v stlade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zakona NR SR &. 6172015 Z. z.
o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy, uéitel'ov odbornej praxe a inStruktorov je

uvedeny v prilohe &. 1, ktord tvorl neoddelitelnt stast’ tejto zmluvy.

. Naklady na majstra odbornej vychovy hradi $kola, naklady na inStruktora hradi podnik.




- Kontrolu vichovnej i odbornej &innosti majstrov odbornej vychovy, uditelov odbornej

praxe i indtruktorov vykondva hlavng majsterka odbornej vychovy, zastupea riaditela
pre praktické vyudovanie, riaditelka Skoly akontrolné orgdny v zmysle vyhidsok
a usmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky.

Clinok VIL
Opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani

. Skola poudi Ziakov o v8eobecnych zasadach dodrziavania bezpetnosti a ochrany zdravia

na pracoviskach praktického vyutovania, zéroved na konkrétnej prevadzke to uskutodni
indtruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizicie.

. Organizicia je povinna vytvaraf podmienky pre bezpetné a zdravie neohrozujice

praktické vyuGovanie v stlade s platnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

. Potas praktického vyu&ovania sa Faci povinni pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé &innosti stanovujl pristudné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych ¢innostiach obvyklé,

. Podnik .poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, néradie a pracovné pomocky pre vykon

Cinnosti z vlastnych zdrojov.

. Kontrolu dodriavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje intruktor, majster

odbornej vychovy a utitel odbornej praxe.

Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskytne na
néklady podniku.

Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

Clanok VIIL
Povinnosti $koly

SOS obchodu a slu¥ieb sa zavazuje:

L.

Odovzdat’ v pfsomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori budg vykondvat’
odborny vycvik a odborni prax, ako prilohu &, 1, informativny obsah odborného vycviku
a odbomej praxe ako prilohu & 2, dennik z odbornej praxe ako prilohu & 3, potvrdenie
o absolvovani odbornej praxe a hodnotenie Fiaka ako prilohu &, 4.

Poutit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku st povinni dodrziavat’ vo vicobecnosti
prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovaf
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny uraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska,

SOS obchodu a sluzieb nezodpovedd za pripadné fkody vzniknuté podniku v désledku
¢innosti alebo konania Ziakov.

- Zabezpetit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného

vycviku a odbornej praxe.
V spolupréci s prevadzkou podniku riegit poruSenia $kolského poriadku Ziakmi.

Clanok IX,
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:




—t

—

*

- Vytvorit pre Fakoy pracovné prostredie, ktorg umozni, aby vykon ich odborného vyeyiky

bol kvalitny, hospoddrny a bezpedny.
Ziakov poverit pracami, ktoré gy primerané ich fyzickémuy a rozumovémy rozZvoju, sy
v sulade s tematickym planom a neohrozuji ich zdravie a mraynost,

,

- Ak poZaduje nestandardné obleenie 3 vybavenie, uhradj naklady na jeho zabezpedenie

z vlastnych zdrojov,

- Spolupracovat’ skompetentn)'/mi pracovnikmi Skoly v otdzkach pedagogickych aj

administratl’vnych 4 umoznit’ im kontroly na pracovisku,

- Menovat’ pre dang odbory kvaliﬁkovanych inStruktorov v zmysle vieobecne zaviznych

préavnych predpisov. Instruktor slovne hodnoti Ziakov v stdinnost; 8 majstrom odborneg;
vychovy alebo ucitefom odbornej praxe.

Clinok X.
Finanéné a hmotne podmienky

. Podnik sa zavazuje umoznit Ziakom Skoly vykondvajicim y nej  odborny vycvik

a odbornd prax » podla prilohy tejto zmluvy, stravovanie za tovnakyeh podmienok ako

élénol& XI.

ktorejkoPvek sttany - s jednomesagnoy vypovednou lehotoy nasledujacou od prvého diia
nasledujticeho mesiaca po dorudeni v¥povede. Okamszitoy vypovedou, tedy vypovedou
bez vypovednej lehoty, mozno ukongit tuto dohodu viedy, ak déjde k porugeniy
zmluvouy urcenej povinnostj druhou zmluvnou stranoy alebo k zmene iegisla‘a’vnych
podmienck.

. Prévne vztah medzi zmluynymj stranami v dohode neupravené sa riadia rislu§nymi
y D

ustanoveniami Obé&ianskeho zakonnika aostainych vieobecne zaviznych bravnych
predpisov,




5. Zmluva je vyhotovena v 3 rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana obdrZi jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdr#i zriad’ovatel Skoly.
6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasujd, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili

ana znak sthlasu ju potvrdzujd svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobida platnost’ difiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a icinnost’ driom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

Trenéin 23.05.2017

ETREONA ODBORNA SKOLA
CACHDDU A BLUZIER
Ul E J%Iamﬁi%kiégg 24

Mg . Mvziria Hand¢inska
riaditel'ka SOS obchodu a sluZieb

01841 Dubnica na

O Azean54 T 2024137577
M

Jan Fuchs
majitel




Priloha ¢. 1:
Zoznam majstrov, uCitelov, in$truktorov, Ziakov, asovy rozsah vyufovacej povinnosti

Zoznam majsirov odborného vycviku a uéitelov odbornej praxe:
1. Ing. Gabriela KeleSiova
2. Ing. Janka Mandincova

Zoznam indtruktorov a ich pouzitelna kvalifikdcia:
1. Vladislav Letko

Meno Ziaka Trieda, odbor Datum OV v ditoch a tyzdni
narodenia

IILRS, sluzby v cestovnom 10 dni stvisle

ruchu

Vanyova Radoslava .

Rozsah vyudovacej povinndsti ‘pre Ziakov 2. rodnika je 6 hodin denne v &ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyuCovacej povinnosti pre Ziakov 3., 4., 5. ronika je 7 hodin denne v ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracovala: Ing. Martina Bartekova Dia: 22.05.2017

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene)
Diia: (uvéadza sa pri zmene)
S platnost’ou od: {uvadza sa pri zmene)




Priloha ¢. 2:
Informativny obsah odbornej praxe

odbor 6355 M sluZby v cestovnom ruchu

IH. roénik -

* ziskava vedomosti, zru€nosti a kompetencie potrebné pre kvalifikovand pracu v oblasti
cestovného ruchu — cestovné kanceldrie a cestovné agentry, kultirno - informaéné
centra, kultirno - spolo¢enské zariadenia,

* osvojuje si Cinnosti v cestovnych kancelaridch a cestovnych agentarach, kulttrno —
informaénych cenfrach, kultirno — spolodenskych zariadeniach, obozndmi sa so
zékladnymi pravnymi normami a predpismi uplatfiovanymi v tychto zariadeniach,

e osvojuje si &innosti spojené so sprievodcovskymi a animaénymi sluZbami,

o ziskava poznatky v praktickych ¢innostiach marketingu v cestovnom ruchu, zostaveni
produktu cestovnych kancelarif, anima&ného programu a kultirneho programu.




